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「機構」及「業界從業員」類別
最後評選

公佈得獎名單

重 要 日 期 建 造 業 議 會
可 持 續 建 築 大 獎

頒 獎 典 禮

11月 
2023

建造業議會
可持續建築大獎

2023啟動禮

簡介會

初步評選

實地評選只適用於
「機構」類別的申請者

1/ 背 景
可持續建築大獎（大獎）由建造業議會舉辦，旨在表揚業界於可持續發展方面推行良好作業的機構和從業員，
特別是建築界的年輕一代；議會亦藉此機會，加強宣揚可持續建築的重要性。
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獎 項 類 別

機構類別

2/

2.1

可持續建築大獎分為兩個主要類別︰
機構及業界從業員，以評估在機構及
個人層面上就可持續建築所作出的表
現及努力。

各類別均設金獎、銀獎、銅獎
及優異獎，共16個獎項；
或評審委員會在其視為合適的
情況下合併頒發獎項。

項目業主
（公營）

發展商
（私營）

承建商 承建商
i)新工程 i i )維修、保養、改建及加建工程

申 請 者 須 為 香 港 特 區 政 府 部 門 、
公 營 機 構 及 其 附 屬 組 織 1， 從 事 土 地 及

物 業 發 展 。

申 請 者 須 為 從 事 地 盤 建 造 工 程 的
總 承 建 商 及 所 有 層 級 承 建 商 ， 包 括
但 不 限 於 地 基 、 樓 宇 或 土 木 工 程 。

申請者須為總承建商及所有層級承建商，
從事非地盤建造工程，及其他不屬於

「新工程」次類別的承建商，包括
「一般工程」 2及「專門行業工程」 3。

申 請 者 須 為 私 人 企 業 及
其 他 不 屬 於 「 項 目 業 主 （ 公 營 ） 」 的

機 構 ， 從 事 土 地 及 物 業 發 展 。

1. 例如︰香港機場管理局、建築署、土木工程拓展署、中華電力有限公司、渠務署、機電工程署、醫院管理局、路政署、香港電燈有限公司、房屋署、香港房屋協會、香港賽馬會、香港鐵路有限公司、水務署、市區重建局或相關
的香港特區政府部門、公營機構。

2.   「一般工程」包括裝飾、修葺及保養工程、及小規模工程，例如地盤勘探、建築物清拆、建築物結構更改及加建工程等。
3.   「專門行業工程」包括木工、電器設備、通風、燃氣及水務設備系統安裝及保養等。

本年在「機構」類別新增了
「智慧可持續獎」，

嘉許應用數碼技術推動可持續建築方面，
有優秀表現的得獎者。
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業界從業員類別2.2

各次類別均設

五個傑出獎及一個卓越獎；

或評審委員會在其視為合適的情況下合併頒發獎項。

得獎者可獲得獎座。

此外，卓越獎得獎者可獲獎金港幣20,000元，
而傑出獎得獎者則可獲獎金港幣10,000元。

建造經理

一般從業員

(18-27歲)

申 請 者 須 為 駐 地 盤 管 理 人 員 ， 獲 授 權 投 放
工 地 資 源 以 推 動 可 持 續 發 展 。

申 請 者 須 為 《 建 造 業 工 人 註 冊 條 例 》 ( 第 5 8 3 章 )  
( 《 建 造 業 工 人 註 冊 條 例 》 ) 所 指 的 註 冊 建 造 業 工
人 及 / 或 須 為 前 線 員 工 ， 負 責 監 督 、 安 排 或 協 調
建築工程，例如工程督導員或其他相關工作。

申 請 者 須 為 《 建 造 業 工 人 註 冊 條 例 》 所 指 的 註
冊 建 造 業 工 人 及 / 或 須 為 前 線 員 工 ， 負 責 監 督 、
安 排 或 協 調 建 築 工 程 ， 例 如 工 程 督 導 員 或 其 他
相 關 工 作 。 申 請 者 年 齡 須 介 乎 1 8 至 2 7 歲 。

年青從業員
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3/
3.1 機構類別

填寫申請表連同補充文件

入圍機構將獲邀進行一次演講
並視乎情況進行實地視察

最後入圍機構將獲邀進行
一次演講

初步評選 初步評選

實地評選

最後評選

最後評選

3.2

填寫申請表及補充文件或提交
短片（如適用）

業界從業員類別

評
審
程
序

入圍的申請者將獲邀進行一次演講
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機 構 類 別 的
評 分 準 則

4/

評分準則著重業界持份者之間就推動
可持續建築的合作關係。

主要決定因素
及比重

25%

25% 20%

參與及溝通

措施及成果 供應鏈管理

20%
創新方案及
附加分數

10%
數碼科技
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4.1
參 與 及 溝 通

4.2
供 應 鏈 管 理

4.1.1 企業文化
4.2.1 工地規劃時的

    早期溝通和協作

4.2.2 供應商及分包商的
 可持續發展表現4.1.2 對外溝通

機 構 管 理 層 應 帶 領 工 地 推 行 可 持 續
發 展 措 施 ， 並 組 成 一 個 可 持 續 發 展
管 理 架 構 及 培 養 企 業 文 化 ， 透 過 鼓
勵 員 工 參 與 及 溝 通 ， 將 可 持 續 發 展
融 入 公 司 日 常 運 作 。

工 地 規 劃 時 的 早 期 溝 通 和 協 作 申 請 者
在 工 地 規 劃 階 段 須 與 客 戶 、 承 建 商 及
分 包 商 建 立 互 信 的 溝 通 平 台 ， 清 楚 了
解 合 約 要 求 及 期 望 。 固 此 ， 管 理 團 隊
更 能 認 清 工 程 項 目 的 挑 戰 ， 並 分 配 適
當 資 源 予 建 築 工 地 。

鼓 勵 機 構 設 立 甄 選 準 則 ， 用 以 評 估 和
委 任 供 應 商 及 分 包 商 ， 招 標 文 件 須 包
括 可 持 續 發 展 相 關 要 求 。

4.2.3 可持續採購

4.2.4 先進科技的應用

4.2.5 與項目團隊建立長遠關係

機構應推廣使用可持續發展/綠色產品和服務。
產品要求可參考建造業議會綠色產品認證計
劃、環保產品聲明及國際指引或同等標準。
申請者應列出綠色產品價格及供應商名稱等
以獲得附加分數(見第4.5項)

機構應展示項目中有利於工期、成本、建
築質素及生產力的先進科技。

機構與合作夥伴、供應商及分包商透過訂
立共同目標、公平付款流程、經驗分享及
定期檢討表現，建立長遠而互信的關係。

機 構 應 建 立 溝 通 平 台 ， 在 企 業 及 工 地
層 面 上 ， 與 外 界 持 份 者 如 政 府 、 鄰 近
社 區 及 其 他 非 政 府 組 織 合 作 。
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4.3
措 施 及 成 果

4.4
數 碼 科 技

4.3.1 空氣、噪音、水及
廢物管理

4.4.1 減輕工程對
    環境的影響

4.3.2 節能及減少碳排放

機 構 應 設 立 監 控 系 統 ， 並 實 施 有 效 的 措
施 以 減 低 項 目 對 周 邊 環 境 的 影 響 。

建議機構提供有效的工地環保措施，而措施
須高於業界常用標準、法例或合約規定。

數碼科技與可持續建築息息相關。數
碼化的應用和進步能減少所需用的資
源和對環境的影響，能夠有效地推動
可持續建築。機構在建築項目中擁抱
及應用數碼化科技應該受到鼓勵。

4.5
創 新 方 案 及 附 加 分 數
建議機構具體說明創新方案，但不限於上述
準則，如參與及溝通、供應鏈管理、環境表
現以及數碼科技等。請列出三個已在項目中
實施、能夠推動可持續建築的創新方案及措
施，並附上相關證明文件。

以 數 碼 科 技 及 方 案 減 輕 工 程 對 環 境 多
方 面 的 影 響 ， 如 ︰ 使 用 物 料 、 產 生 廢
物 、 碳 足 印 、 有 效 用 電 、 有 效 用 水 等

以 數 碼 科 技 及 方 案 在 環 境 、 社 會 、 管
理 方 面 實 踐 可 持 續 建 築

節 約 能 源 及 低 碳 施 工 方 案 乃 現 今 可 持 續
建 築 的 重 要 元 素 ， 可 大 大 減 低 建 築 成 本
及 其 碳 排 放 。 建 議 機 構 採 用 建 造 業 議 會
碳 評 估 工 具 以 計 算 並 減 低 工 程 項 目 的 碳
足 印 。

4.3.3 文物保育，景觀和
 生態保育

鼓勵項目透過相關影響評估預測及判斷新
發展項目對周邊文物、景觀、生態及視覺
效果的影響。

4.4.2 實踐可持續建築

若工程項目能符合下列所有條件，將獲得

最多5分附加分數:

• 使用建造業議會碳評估工具， 
https://cat.cic.hk (請提交由2021年1月
至2023年6月中，最少6個月的數據分析
報告)

• 採用建造業議會綠色產品認證的材料， 
http://cicgpc.hkgbc.org.hk
(請提交相關證書)

• 獲得建造業議會可持續金融認證， 
https://sfcs.cic.hk/tc/Home

• 採用可持續發展材料。建議機構提供材
料名稱、材料簡介及供應商名稱等。入圍
的供應商將獲嘉許。
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考慮到管理層及前線員工在工程中擔當不同角色，因此管理人員及其他從業員的評分準則會有所不同，
詳情如下︰

業 界 從 業 員 評 分 準 則5/

建 造 經 理 一 般 從 業 員 年 青 從 業 員

35%
工 作 成 果

領 導 能 力

10%
數 碼 才 能

15%
協 同 合 作

20%

創 新 指 數

35%

15%
技 巧 及 工 藝

20%20%

20%

35%

20%

20%

概 念 及 活 力

10% 10%

15%

數 碼 才 能 數 碼 才 能

創 新 指 數

創 新 指 數協 同 合 作

協 同 合 作

工 作 成 果 工 作 成 果
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工地管理層應領導前線推出可持續發展措施，
並提供足夠資源，以達致可持續建築。

從業員應介紹在可持續發展上作出重要貢獻的
措施，並提供可量化數據，但不限於參與及溝
通、供應鏈管理、環境表現等方面。

此準則重視從業員與工程項目各人合作，
以達到持續改善的效果。

從業員應列出能夠推動可持續建築的
先進科技以及數碼技術。

經驗豐富的從業員透過分享其專業知識和
經驗，實現工地管理團隊訂下的目標。

議會高度重視建造業年輕新一代。報名人士須加
以說明，年青從業員對建造業的期望、熱誠及他/
她在項目團隊中提出的可行建議。

從業員應展示在項目所推行的嶄新及具創意
的可持續發展措施，該措施並可廣泛應用於
本地建造業。

5.1 領 導 能 力

5.2 工 作 成 果

5.3 協 同 合 作

5.4 創 新 指 數

5.5 數 碼 才 能

5.6 技 巧 及 工 藝

5.7 概 念 及 活 力
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• 所有項目必須於於香港或其他大灣區城市營運，
以及項目在2021年1月1日至2023年12月31日
期間從事建造工程方可接受「機構」類別的申請。

• 評審委員會視乎情況會要求申請者提供補充
文件，以作評審用途。

• 評審委員會將會通知入圍的申請者出席最終
評審。

• 議會及／或評審委員會擁有全權和絕對酌情
權取消或決定申請者的參賽資格，並作出最
終決定。

• 申請者受建造業議會可持續建築大獎報名表
格上所列明的規則及條件約束。

• 申請者提供予建造議業議會（議會）的資料，
包括《個人資料〔私隱〕條例》(第486章)
所指的個人資料，只會用於相關議會之活動，
特別是建造業議會可持續建築大獎的相關
評選及公關活動用途。詳情請參閱在報名表
格列明的「個人資料收集聲明」和「規則及
條款」部份。

• 每間機構可為每項工程項目提交一份報名表
格，每間機構可遞交多於一份申請。

• 每個工程項目只可參與一個次類別。

• 所有「機構」類別報名人士均須提名其從業
員參加「業界從業員」類別中所有次類別。

• 申請機構必須持有有效的香港商業登記或屬
於其他法律實體。

• 申請者須由機構提名。

• 申請者可選擇途徑1或途徑2以完成申請。詳
情請參閱網上報名表格。

• 「業界從業員」類別下的「建造經理」次類
別︰申請者須為駐地盤管理人員，獲授權投
放工地資源以推動可持續發展。委任信副本
須連同申請表一併交回以作核實。

• 「業界從業員」類別下的「一般從業員」次
類別︰申請者須為《建造業工人註冊條例》

 (第583章) (《建造業工人註冊條例》)所指 
的註冊建造業工人及/或須為前線員工，負責 
監督、安排或協調建築工程，例如工程督導 
員或其他相關工作。委任信副本須連同申請 
表一併交回以作核實。

• 「業界從業員」類別下的「年青從業員」次
類別︰申請者須為《建造業工人註冊條例》
所指的註冊建造業工人及/或須為前線員工，
負責監督、安排或協調建築工程，例如工程
督導員或其他相關工作。申請者年齡須介乎
18至27歲。委任信副本須連同申請表一併交
回以作核實。

參 賽 資 格6/
一般條款 「機構」類別 「業界從業員」類別



電 話 : (852) 2100 9000
電 郵 :  scaward@cic.hk 
網 站 : www.scaward.cic.hk 
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聯 繫
如 對 建 造 業 議 會 可 持 續 建 築 大 獎 有 任 何 疑 問 ， 請 以 下 列 方 式 與 我 們 聯 絡 ︰




